831 - Determinazione
26-04-2017

OGGETTO: Intervento 19 — Progetti per 1’accompagnamento alla occupabilita attraverso lavori
socialmente utili. Aggiudicazione definitiva alla Societa Cooperativa Sociale
Venature di Trento progetto di particolari servizi ausiliari di tipo sociale a carattere
temporaneo denominato “Servizio-Insieme”. Anno 2017. CIG 7024171148.

IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO ISTRUZIONE, MENSE E PROGRAMMAZIONE

richiamato il “Documento degli Interventi di Politica del Lavoro 2015 — 2018, approvato
con deliberazione della Giunta Provinciale n. 1945 dd. 02/11/2015 ¢ ss.mm.;

visto in particolare I’Intervento 19 “Progetti per 1’accompagnamento alla occupabilita
attraverso lavori socialmente utili”;

richiamata la deliberazione del Comitato Esecutivo della Comunita Alta Valsugana e
Bersntol n. 21 dd. 06/03/2017, ad oggetto “Intervento 19 del Documento degli Interventi di Politica
del Lavoro 2015 — 2018 dell’Agenzia del Lavoro della Provincia Autonoma di Trento.
Approvazione progetti anno 2017 e biennale 2017 - 2018 e presentazione istanza finanziamento alla
Provincia Autonoma di Trento. Deliberazione a contrarre”, con la quale sono stati approvati i
progetti di Intervento 19 per 1’anno 2017, tra i quali il progetto di particolari servizi ausiliari di tipo
sociale a carattere temporaneo denominato “Servizio Insieme”;

richiamata la deliberazione n. 24 dd. 20/03/2017 avente ad oggetto: “rif. propria
deliberazione n. 21 dd. 06/03/2017, ad oggetto “Intervento 19 del Documento degli Interventi di
Politica del Lavoro 2015 — 2018 dell’Agenzia del Lavoro della Provincia Autonoma di Trento.
Approvazione progetti anno 2017 e biennale 2017 — 2018 e presentazione istanza finanziamento
alla Provincia Autonoma di Trento. Deliberazione a contrarre”. Integrazioni”;

preso atto che in data 10.03.2017 ¢ stato inserito sulla piattaforma web dell’Agenzia del
Lavoro della Provincia Autonoma di Trento, gestita dalla societa Performer di Bologna, il progetto
di cui all’oggetto denominato “Servizio Insieme” al fine dell’ammissione al finanziamento dello
stesso;

vista la nota prot. n. S202/2017/217520/24.4 dd. 14/04/2017, pervenuta per posta elettronica
certificata, dell’Agenzia del Lavoro della Provincia Autonoma di Trento, protocollata in atti in pari
data, prot. n. 7821, con la quale si comunica che in data 12/04/2017, con determinazione n. 451, la
Dirigente Generale dell’Agenzia del Lavoro ha approvato il progetto “Servizio Insieme” (Codice
progetto: 2017 2E.A10a.ADL.73123). Tale determinazione stabilisce 1’assegnazione di n. 9 persone
per la durata di 8,5 mesi, per un contributo totale presunto concesso di € 68.527,87;

vista la propria determinazione n. 820 dd. 21/04/2017, ad oggetto “Intervento 19/2017 —
Progetti per ’accompagnamento alla occupabilita attraverso lavori socialmente utili — Particolari
servizi ausiliari di tipo sociale a carattere temporaneo denominato “SERVIZIO INSIEME” anno
2017. Accertamento contributo della Provincia Autonoma di Trento tramite I’ Agenzia del Lavoro”,
con la quale ¢ stata accertata al competente capitolo del Bilancio 2017 la somma di € 68.527,87
quale finanziamento per il progetto in esame della Provincia Autonoma di Trento tramite 1’ Agenzia
del Lavoro;

preso atto che in esecuzione della sopra citata deliberazione n. 21/2017, attraverso gara
telematica n. 44053 effettuata sul Sistema elettronico e telematico di negoziazione della Provincia
Autonoma di Trento “Mercurio” in data 23/03/2017, ¢ stato indetta una procedura negoziata ristretta
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(confronto concorrenziale) per I’affidamento dell’Intervento in oggetto, ai sensi del combinato
disposto dell’art. 21 comma 2 lettera h) e comma 4 della L.P. 23/90 e s.m. ed int., degli artt. 13, 27
e 28 comma 2 lett. a) del relativo regolamento di attuazione D.P.G.P. 22 maggio 1991, n. 10-
40/Leg. e degli artt 16 comma 2 lett. a) e ¢) e 17 comma 2 della L.P. 2/2016, nonché dell’art. 5 L.
381/1991, come emendato con il comma 610 dell’articolo unico della Legge di Stabilita 2015
(legge 23.12.2014 n. 190, G.U. 29.12.2014), oltreché con applicazione delle disposizioni di cui
all’art. 1 del Regolamento di Attuazione dell’art. 17, comma 2 della L.P. 2/2016; in particolare sono
state invitate alla procedura negoziata di cui sopra cinque Societa cooperative sociali di tipo B)
aventi sede in Provincia di Trento, in possesso sia dei requisiti di partecipazione di ordine generale
che di quelli propri delle cooperative sociali e aventi capacita economico finanziaria e tecnico —
organizzativa adeguate per le prestazioni richieste per la gestione del progetto, con criterio di
aggiudicazione “offerta economicamente piu vantaggiosa”; il termine per la presentazione delle
offerte scadeva il giorno martedi 06 aprile 2017 ore 12.00;

preso atto delle risultanze della procedura negoziata, giusti verbali di gara dd. 06/04/2017 e
07/04/2017, - in atti presso il Servizio Istruzione, Mense e Programmazione (nei quali si rileva che
rispetto alle cinque Societa cooperative sociali di tipo B) invitate a presentare offerta, ¢ pervenuta
una offerta, ammessa) — e richiamato in particolare il verbale di gara dd. 07/04/2017, il quale
stabilisce che “....il punteggio complessivo ottenuto dalla Societa Cooperativa Sociale
VENATURE risultante dalla somma del punteggio attribuito all’offerta tecnica e del punteggio
dell’offerta economica ¢ pari a 100 e che I’offerta nel suo complesso risulta essere congrua e
conveniente per I’Amministrazione sia sotto il profilo tecnico che economico. Il RUP da atto che,
esaurite le procedure di verifica dei requisiti di partecipazione richiesti e dichiarati dalla cooperativa
sociale VENATURE si procedera all’aggiudicazione definitiva”;

accertato, in relazione all’affidamento del progetto in esame, ai sensi di quanto stabilito dal
vigente Documento degli Intervento di Politica del Lavoro 2015-2018 di cui in premessa al fine di
garantire che 1 progetti abbiano per oggetto “servizi d’interesse generale” ai sensi della Decisione
della Commissione Europea C(2011) 9380 definitivo del 20 dicembre 2011 e s.m. e i., che
sussistono le seguenti condizioni:
- si tratta di un progetto “di utilita collettiva” e da luogo ad un finanziamento a cui si
applica la Decisione richiamata;
- 1 servizi resi nell’ambito del progetto sono concretamente di interesse economico
generale, cio¢ sostiene e valorizza I’occupabilita di soggetti svantaggiati;
- viene specificato il territorio interessato all’azione in oggetto, ovvero il territorio della
Comunita Alta Valsugana e Bersntol;
- la piena responsabilita dell’esecuzione del progetto di inserimento rimane
esclusivamente in capo al soggetto attuatore;
- il finanziamento pubblico risulta indispensabile per procedere all’inserimento
professionale di soggetti svantaggiati, altrimenti economicamente non vantaggioso;
- ¢ stata applicata una procedura di confronto concorrenziale per I’aggiudicazione del
progetto, per cui non ¢ vincolante la comparazione del compenso (costo gestione) al
valore storico praticato per affidamenti di analoghi servizi,

acquisito, ai sensi del Paragrafo 6 della lettera di invito, ai fini dell’aggiudicazione definitiva
del progetto in argomento, un dettagliato preventivo di spesa dalla soc. Cooperativa VENATURE in
data 18.04.2017 — ns. prot. n. 8076/24.1 dd. 19.04.2017, che espone un costo complessivo pari ad €
93.282,84 IVA 22% compresa;

rilevato pertanto che nulla osta al fine di procedere all’affido alla Societa Cooperativa
Sociale Venature con sede in Trento, via Alto Adige n. 94, che accetta, della gestione nell’anno



2017 del progetto di Intervento 19 “Servizio-Insieme”, come stabilito nello schema di convenzione
tecnico - amministrativa che viene approvato nella forma Pubblico amministrativa (trattandosi di
affido a seguito procedura di gara con confronto concorrenziale per importo superiore al limite per
la c.d. trattativa privata diretta), allegato A) parte integrante e sostanziale al presente atto, per una
spesa complessiva massima che, da una verifica effettuata dal Servizio, risulta correttamente pari ad
€ 93.282,83 comprensiva di IVA, da impegnare al Titolo 1 (capitolo 3502) — Missione 15 —
Programma 3 — Macroaggregato 3 del Bilancio di Previsione 2017, nel rispetto di quanto stabilito
dalla lettera d’invito;

richiamato quanto stabilito al punto 7. della sopra citata deliberazione n. 21/2017 riguardo
I’avvio della prestazione in oggetto;

accertata dunque la sussistenza dei presupposti, tutti nessuno escluso, per 1’esecuzione in via
d’urgenza delle prestazioni a far data da giovedi 27 aprile 2017,

visto il D.O.L. (Durc On Line) prot. n. INAIL 6603808, scadenza validita 01/07/2017,
relativo alla Societa Cooperativa Sociale Venature, che risulta regolare;

visto I’articolo 7 “Misure di trasparenza”, comma 1, della L.R. n. 82012, e richiamata al
riguardo la circolare prot. n. 310/1.10 dd. 08.01.2014, ad oggetto “Prima attuazione dei precetti in
tema di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”, emessa dal Segretario Generale di questa Comunitd, come successivamente
integrata con circolare prot. n. 2249/1.10 dd. 29.01.20-14;

visti il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza della Comunita
2017-2019, approvato con deliberazione del Comitato Esecutivo n. 10 dd. 30/01/2017 e il Codice di
comportamento dei dipendenti della Comunita, approvato con deliberazione della Giunta n. 191 dd.
30/12/2014;

preso atto che le disposizioni del Piano triennale di prevenzione della corruzione e della
trasparenza e del Codice di comportamento si applicano anche all’affidatario del presente
provvedimento, obbligato al loro rispetto dal momento dell’avvenuta esecutivita dello stesso, pena
risoluzione del rapporto contrattuale;

visto il Bilancio di Previsione finanziario 2017-2019, approvato dal Consiglio con
deliberazione n. 38 dd. 28 dicembre 2016 esecutiva ai sensi di legge;

visto lo Statuto della Comunita Alta Valsugana e Bersntol ed in particolare 1’art. 77, in base
al quale gli atti regolamentari e di organizzazione del Comprensorio Alta Valsugana si applicano, in
quanto compatibili, fino all’entrata in vigore della corrispondente disciplina adottata dalla
Comunita;

visto il Testo Unico delle Leggi Regionali sull'ordinamento contabile e finanziario nei
comuni della Regione Trentino - Alto Adige approvato con D.P.G.R. 28 maggio 1999, n. 4/L, cosi
come modificato dal D.P.Reg. 01 febbraio 2005, n. 4/L;

visto il Regolamento di attuazione dell’ordinamento finanziario e contabile degli enti locali,
approvato con D.P.G.R. 27 ottobre 1999, n. 8/L;

visto il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione assembleare n. 27 dd. 11
dicembre 2000 e s.m. ed int.;



n. 18;

visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e la Legge provinciale 9 dicembre 2015,

dato atto che con provvedimento:

n. 109 dd. 29 maggio 2008 la Giunta ha dato attuazione al principio di distinzione tra le
funzioni di indirizzo e di controllo spettanti agli organi politici e quelle gestionali di
competenza dei Responsabili di Servizio, precisando gli atti riservati alla propria
competenza;

n. 4 dd. 23 gennaio 2017 il Comitato Esecutivo ha approvato il Piano Esecutivo di Gestione
per ’esercizio 2017-2019;

richiamata la deliberazione dell’Assemblea comprensoriale n. 9 dd. 05 maggio 2003 con la

quale ¢ stato approvato il Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

visto il Decreto n. 3 dd. 11.01.2017 con il quale il Presidente ha attribuito al sotto firmato

I’incarico di Responsabile del Servizio Istruzione, Mense e Programmazione sino al 10.01.2018,
fatta sala I’eventuale revca anticipata e la possibilita di modificarlo in caso di variazioni della
struttura organizzativa;

riscontrata quindi la propria competenza per 1’assunzione del presente atto,

DETERMINA

di aggiudicare definitivamente, per le motivazioni esposte in premessa, a favore della
Societa Cooperativa Sociale Venature — via Alto Adige n. 94, 38121 Trento — CF/P.IVA
02107500221, il progetto per I’anno 2017 inerente i particolari servizi ausiliari di tipo
sociale a carattere temporaneo denominato “Servizio-Insieme” — CIG 7024171148,
nell’ambito dell’Intervento 19 — Progetti di accompagnamento alla occupabilita attraverso
lavori socialmente utili, nei termini ¢ secondo le modalita indicate nello schema di
convenzione tecnico — amministrativa allegato A) al presente provvedimento;

di approvare lo schema di convenzione tecnico-amministrativa (nella forma Pubblico
amministrativa) regolante le modalita di affido del progetto denominato “Servizio-Insieme”
alla Societa Cooperativa Sociale Venature, come da allegato A) al presente provvedimento
quale parte integrante e sostanziale;

di stabilire che il progetto prevede I’impiego dei soggetti ed una durata dettagliatamente
esposti nello schema di convenzione tecnico-amministrativa allegato al presente atto, luogo
di svolgimento: il territorio della Comunita Alta Valsugana e Bersntol, verso un costo

complessivo massimo determinato in € 93.282.83, IVA 22% compresa, cosi formato:

a) costo manodopera caposquadra € 11.141,46
b) costo manodopera operai comuni € 40.721,80
totale costo manodopera € 51.863,26

C) costo di gestione (11,43% totale costo manodopera lett. a) + b)
€ 5.927,97
d) rimborso chilometrico € 13.330,00



10.

11.

12.

13.

14.

15.

e) Coordinatore di cantiere (13% del contributo provinciale, pari al 100% del costo caposquadra di € 11.141,46 + il
70% costo operai comuni liste Int19 di € 35.951,60 + il 100% costo operai comuni liste disabili = 0 > 80% di € 4.770,20)

€ 5.340,11
TOTALE IMPONIBILE € 76.461,34
IVA 22% € 16.821.49
COSTO TOTALE IVA compresa € 93.282,83

di dare atto che la liquidazione ed erogazione a favore della Societa Cooperativa Sociale
Venature del corrispettivo spettante avverra nei termini e secondo le modalita indicate agli
articoli 12 e 13 della convenzione tecnico — amministrativa allegato A) alla presente
determinazione;

di dare avvio all’esecuzione della prestazione in via d’urgenza, per le motivazioni esposte in
premessa, a far data da giovedi 27 aprile 2017;

di dare atto che la sottoscrizione della convenzione tecnico — amministrativa in oggetto sara
a cura del Presidente e legale rappresentante della Comunita;

di impegnare I’importo complessivo di € 93.282.83 a favore della Societd Cooperativa
Sociale Venature — via Alto Adige n. 94, 38121 Trento — CF/P.IVA 02107500221, per la
finalita indicata al precedente punto 1.;

di imputare la spesa complessiva di € 93.282,83 al Titolo 1 (capitolo 3502) — Missione 15
— Programma 3 — Macroaggregato 3 del Bilancio di Previsione 2017, che presenta idonea e
sufficiente disponibilita;

di impegnare la somma di € 30,00 quale contribuzione all’Autorita Nazionale
Anticorruzione — A.N.A.C., via Marco Minghetti n. 10, 00187 Roma - Codice Fiscale
97584460584 — per ’affidamento dell’Intervento in oggetto;

di imputare la spesa di € 30,00 al Titolo 1 (capitolo 3170 art. 54) — Missione 12 —
Programma 7 — Macroaggregato 4 del Bilancio di Previsione 2017, che presenta idonea e
sufficiente disponibilita;

di stabilire che la liquidazione ed erogazione del contributo di € 30,00 avverra con apposito
atto di liquidazione corredato del relativo MAV;

di dare atto che le obbligazioni di cui ai punti precedenti diverranno esigibili entro 31
dicembre 2017;

di aver accertato preventivamente che le spese di cui al presente atto sono compatibili con i
relativi stanziamenti di cassa;

di dare atto che le disposizioni del Piano triennale di prevenzione della corruzione e della
trasparenza e del Codice di comportamento si applicano anche all’affidatario del presente
provvedimento, obbligato al loro rispetto dal momento dell’avvenuta esecutivita dello
stesso, pena risoluzione del rapporto contrattuale;

di disporre a’ sensi dell’articolo 7, comma 1 della L.R. n. 82012 la pubblicazione del
presente provvedimento sul sito della Comunitd, sezione “amministrazione trasparente’ -
sottosezione “Bandi di gara e contratti”’;




16.  di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per
l'espressione del visto di regolarita contabile ai sensi dell'art. 7 del Regolamento di
Contabilita del Comprensorio Alta Valsugana approvato con deliberazione n. 27 dd. 11
dicembre 2000 dell'Assemblea Comprensoriale, dando atto che la sua efficacia decorrera da
tale visto;

17. di precisare che, ai sensi dell’art. 4, comma 4, della L.P. 30 novembre 1992, n. 23, avverso il

presente provvedimento ¢ possibile presentare:

- ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento, entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 29
dell’Allegato 1 del D.Lgs. 02 luglio 2010, n. 104, ovvero, in alternativa,

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, per motivi di
legittimita, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199.

Per gli atti delle procedure di affidamento relativi a pubblici lavori, servizi o forniture, ivi

comprese le procedure di affidamento di incarichi di progettazione e di attivita tecnico —

amministrative ad esse connesse, si richiama la tutela processuale di cui all’art. 120, co. 5

dell’Allegato 1 del D.Lgs. 02 luglio 2010, n. 104, per effetto della quale il ricorso

giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento va proposto entro 30 giorni € non ¢ ammesso il ricorso

straordinario al Presidente della Repubblica;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
- dott. Luca Dalla Rosa -

U/Prog/eg/2017/comunitaaltavalsuganaebersntol/determinazioni/det081.doc

Documento originato in modalita elettronica ai sensi del D.Lgs. 30 dicembre 2010, n. 235.
La firma ¢ apposta in forma digitale.



831 - Determinazione - Allegato Utente 3 (A03)

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria della spesa ai sensi dell'art. 7 comma 2 del Regolamento
di Contabilita e si trasmette la presente determinazione alla Segreteria Generale per

l'inserimento nella Raccolta Ufficiale delle determinazioni e per la pubblicazione.

La decorrenza della prestazione é antecedente alla data di esecutivita del presente

provvedimento.

L’articolo 14 risulta incompleto (manca I'importo).

Registrato I'impegno con n. 1326 — 1327

sul cap. 3502 — 3170 art. 54 del Bilancio di Previsione esercizio 2017, Meccanografico

n. 2500

Data, 02 maggio 2017

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO
dott.ssa Luisa Pedrinolli
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